Erfolgreich integriert - dauerhaft beschaftigt

Was genau ist die Teilhabebegleitung?

Die Teilhabebegleitung (THB) bietet
Menschen mit besonderem Férderbedarf
eine individuelle und personenzentrierte
Unterstitzung und Begleitung, mit dem Ziel
eine dauerhafte Integration ins Berufsleben
zu erreichen.

Das Angebot umfasst drei Module, die je nach
individuellem Bedarf in Anspruch genommen
werden kdnnen:

= Modul 1 Berufliche Orientierung und Unter-
stutzung bei der Berufswahlentscheidung

= Modul 2 Hilfestellung beim Finden einer
passgenauen Ausbildungs-, Umschulungs-
oder Arbeitsstelle

= Modul 3 Punktuelle und zeitlich befristete
Begleitung im betrieblichen Alltag zur
Sicherung des bestehenden Ausbildungs-,
Umschulungs- oder Arbeitsverhéltnisses

Was uns als Burgerservice auszeichnet

= Langjahrige Erfahrung und hohe Fachkompe-
tenz in der beruflichen Integration von Men-
schen mit besonderem Forderbedarf

= Sehr gute Vernetzung am regionalen Ar-
beitsmarkt und viele sehr gute Kontakte zu
regionalen Betrieben

= Erfahrene und gut qualifizierte Fachkrafte,
die sich fur Sie ganz individuell Zeit nehmen

=  Gut erreichbare barrierefreie Raumlichkeiten

Kontakt:

Burgerservice gGmbH

Elke Klos

Tel: 0651/8250-161

Fax: 0651/8250-44-161

Email: teilhabebegleitung@bues-trier.de

Gabriele Dudenhoffer

Tel.: 0651/8250-162

Fax: 0651/8250-44-162

Email: teilhabebegleitung@bues-trier.de

Durchfihrungsorte:
Trier: Monaiser Str. 7
54294 Trier

Bitburg: Karenweg 18
54634 Bitburg

www.bues-trier.de

Wir betreiben systematisches
Qualitatsmanagement und sind
nach AZAV zertifiziert.

Das Angebot wird finanziert tber das
Personliche Budget durch die

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit Trier

Individuelle
Teilhabebegleitung

Ein Angebot der

BURGER.SERVICE

nach § 49 Abs. 3 Nr. 7 SGB IX

gGmbH
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Modul 1: Berufliche Orientierung

Ziel ist das Treffen einer fundierten und
passgenauen Berufswahlentscheidung.
Das Angebot umfasst u. a.:

= Standortbestimmung und Potenzialanalyse

= Erarbeitung von realistischen beruflichen
Perspektiven unter Berticksichtigung
vorhandener Interessen, Moglichkeiten und
Kompetenzen

» Vermittlung von Informationen zum
regionalen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
und zu in Frage kommenden Berufsbildern

= Erarbeitung von zielfiihrenden Bewerbungs-
und Selbstvermarktungsstrategien

= Begleitete berufliche Erprobung im Rahmen
von Praxistagen in Betrieben des regionalen
Arbeitsmarktes

Modul 2: Heranfilhrung an Ausbildung,
Umschulung und Beschéftigung

Ziel ist die Aufnahme einer geeigneten Ausbildung,
Umschulung oder sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigung.

Das Angebot umfasst u. a.:

= Erstellung von individuellen Bewerbungs-
unterlagen und intensives Bewerbungscoaching

= Forderung von Kompetenzen, die fir den
erfolgreichen beruflichen (Wieder-)Einstieg
hilfreich sind

= Gemeinsame Suche nach passenden
Ausbildungs-, Umschulungs- oder Arbeitsstellen

= Betriebliche Erprobungen zur Absicherung der
Passung von in Frage kommenden Stellen

= Unterstitzung bei den Formalitdten rund um den
Vertragsabschluss
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Modul 3: Ausbildungs-, Umschulungs-
und Beschaftigungssicherung

Ziel ist die dauerhafte Sicherung des Vertrags-
verhéaltnisses sowie die Unterstiitzung beim
Ubergang von einer Ausbildung oder Umschulung
in eine versicherungspflichtige Beschéaftigung.
Das Angebot umfasst:

= Begleitung in der Einstiegsphase im Betrieb

= Beratung und Unterstiitzung bei Konflikten und
in Krisensituationen

= Hilfestellung bei Problemen im privaten
Umfeld, die sich negativ auf den Arbeitskontext
auswirken

= Unterstiitzung beim Finden einer nachhaltigen
Anschlussbeschaftigung

Was Sie sonst noch wissen sollten

Die Teilhabebegleitung wird von uns in Trier
und Bitburg durchgefiihrt. Ein Einstieg ist
jederzeit moglich.

Die Agentur fur Arbeit entscheidet tber die
Maoglichkeit Ihrer Teilnahme am Angebot und
legt auch den konkreten Betreuungsumfang fest,
der zwischen 2 bis 8 Std./Wo. liegen kann.

Jedes Modul endet mit Zielerreichung,
allerdings spétestens nach 6 Monaten.

Die Teilnahme an nur einem Modul ist genauso
moglich wie an zwei oder allen drei Modulen.

Die Fahrtkosten zu uns und zum Betrieb werden
Ihnen von der Agentur fir Arbeit erstattet.



